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Al personale docente
Agli Interessati

DEL LICEQ DA VINCI
All'Albo

All'area PNRR del sito

OGGETTO: awviso interno ed esterno per la selezione per il conferimento di un incarico a n. 1 Esperto e n. 1 tutor
per un corso di formazione nell'ambito dei percorsi formativi nazionali per formatori, sulle metodologie
didattiche innovative digitali - nellambito 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione per il personale
scolastico sulla trasformazione digitale” per la realizzazione del corso di formazione presenza: Scuola 4.0 “
Animatore Digitale: Formazione del personale interno”

Cup. B34D22003440006
Codice progetto : M4C1/2.1-2022-941-P-5472

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze dellaPubblica
Amministrazione"” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in attuazione
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale del 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche
per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori. Registrato alla Corte dei conti al n.2245 del 2 settembre 2022;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0, dove si
raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di
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esperto in possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli
interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a
esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per I'espletamento delle funzioni aggiuntive; e, inoltre,
che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell'arario di servizio,
devono essere prestate unicamente perlo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto;

VISTA la Nota MIM n. prot. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca
- Investimento 3.2 del PNRR - Scuola 4.0. in relazione alla eventuale ammissibilita delle spese per il personale
scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

CONSIDERATO il Regolamento di Istituto in merito alle attivita negoziali, Delibera C.d.I. n.18 del 26/05/2022;

VISTO il Programma annuale 2023 approvato dal consiglio di Istituto in data 13/02/2023 verbale n. 10;

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei Docenti di accettazione e approvazione del progetto come da avviso
pubblico del 22/11/2022 “Realizzazione dei progetti nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi per la didattica
digitale e di curriculi per I'educazione digitale e la diffusione della didattica digitale nelle scuole Decreto del
Direttore generale dell’Unita di missione per il PNRR 5 novembre 2022, n. 78. Missione 4, Componente 1,
Investimento 2.1., del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e formazione
del personale scolastico sulla trasformazione digitale” VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di accettazione e
approvazione del progetto come da Avviso pubblico prot. n. 84780 del 10 ottobre 2022 “Realizzazione di progetti
nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica digitale e di curricoli per 'educazione digitale e per la
diffusione della didattica digitale integrata nelle scuole”.

RICHIAMATA la delibera n. 7 del 24/03/2023 del Collegio dei docenti e la delibera n. 59 del 29/03/2023
Consiglio di Istituto di inserimento del progetto in Piattaforma FUTURA;

VISTO il CCNL Comparto Scuola vigente, del CCNL Istruzione e Ricerca 2019-21;

Tutto cid premesso e qui richiamato a costituire parte integrante del presente atto,

EMANA

il seguente Avviso interno ed esterno per la individuazione din. 1 docente esperto e di un Tutor d’aula per un corso
di formazione nell’ambito dei percorsi formativi nazionali per formatori, sulle metodologie didattiche innovative
digitali - nell’'ambito 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione per il personale scolastico sulla trasformazicne
digitale” per la realizzazione del corso di formazione presenza: Scuola 4.0 “ Animatore Digitale: Formazione del
personale interno” nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato, cod. M4C1/2.1-2022-941-P-5472, — “Piano
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scuola 4.0” -ANIMATORE DIGITALE INTERNO

Art. 1 Destinatari

Destinatari del presente avviso sono i docenti che prestano servizio presso I'istituto la cui competenza
autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente connesse e ritenute
essenziali per |a realizzazione del progetto finanziato e Docenti formatori in possesso dei requisiti

Art. 2 Requisiti minimi di accesso

| requisiti di partecipazione, richiesti per il profilo indicato e da possedere alla data di scadenza del presente
avviso, sono:

A- requisiti generali:

1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

4. non essere sottoposto a procedimenti penali.

B- requisiti culturali essenziali

1: titolo di studio Laura Scientifica
2. Titolo certificato nel campo del Digcomp
3 Corsi di formazione di Intelligenza artificiale.

Art. 3 Procedure di selezione e criteri di valutazione titoli ed esperienze

Listruttoria delle domande, per valutarne 'ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le seguenti
modalita:

* possesso dei requisiti definiti all’art. 2 del presente avviso:

e rispetto dei termini di partecipazione delle domande (fara fede il protocollo di ricezione).

Listruttoria delle domande, per valutarne I'ammissibilita sotto il profilo formale, sara operata dal Dirigente
Scolastico.

La selezione, dietro riscontro di candidature, verra effettuata dal Dirigente Scolastico e, qualora il numero
delle candidature sia superiore al bisogno, verra istituita un’apposita commissione di valutazione che
effettuera la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione sottostante.

Verra attribuito un punteggio globale, valutando i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente
conto di quanto auto-dichiarato nel modello di candidatura (Allegato 1).

La conseguente graduatoria provvisoria verra redatta secondo i criteri di valutazione ed i relativi punteggi,
cosi come riportati nella tabella seguente:

TABELLA CRITERI SELEZIONE -

DOCENTI/formatori
A Titoli di studio Max. 10 punti
Ay Laurea magistrale 10 punti
B Altri titoli culturali (competenze digitali)
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B: Master/dottorato di ricerca inerenti pedagogie innovative 10 punti cadauno
Digcomp

B> Corsi di formazione di Intelligenza Artificiale 5 punti cadauno

By Corsi di formazione per acquisizione competenze digitali 5 punti cadauno

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

Art. 4 Istanze

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza in carta semplice utilizzando il modello di domanda Allegato 1 al
presente atto di cui ne costituisce parte integrante con I'autorizzazione al trattamento dei dati personali nel
rispetto della Legge n. 196/2006, del DLGS 101/2018 e successive modifiche ed integrazioni e del Regolamento
UE - GDPR 679/2016.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato 1 entro il giorno
01/02/2024 alle ore 13.00 inviando una mail ufficiale alla scuola.

Art. 5 Valutazione delle domande e formulazione delle graduatorie

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito web della scuola all’area PNRR con valore di notifica agli
interessati.

Nel rispetto di quanto fissato al comma 7 dell'art. 14 DPR 275/99, avverso la graduatoria provvisoria €ammesso
reclamo al Dirigente Scolastico entro 7 giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso il termine indicato ed esaminati
eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva. Le domande presentate non sono vincolanti per
I'Amministrazione, che si riserva la possibilita di non affidare I'incarico oggetto di selezione oppure di emettere
NUoVi avvisi.

Art. 8 Durata e periodo di svolgimento dell’incarico

Le attivita previste si svolgeranno dalla data dell’incarico fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse
la rendicontazione, eventuali controlli e tutte le attivita connesse al raggiungimento del Target di progetto. Le
attivita per un massimo di 26 ore di formazione e 25 ore di tutoraggio .

| compiti assegnati sono in sintesi i seguenti:
Raggiungere i seguenti obiettivi:

Sara necessario garantire disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale in orario
pomeridiano aggiuntivo.

Art. 10 Sede di svolgimento dell’incarico
Le attivita si dovranno svolgere presso il LICEQ DA VINCI DI ARZIGNANQ e in orario extra di servizio.

Art. 11 Condizioni contrattuali e finanziarie
La durata del contratto sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione beneficiaria
e comunque dovra svolgersi non oltre il termine previsto per la rendicontazione; lo svolgimento delle
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prestazioni aggiuntive potra essere richiesto dal lunedi al sabato in orario pomeridiano aggiuntivo rispetto a
quello di servizio anche durante i mesi estivi.
L'Istituto prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso pud

recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il
finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle attivita svolte
(n. ore concordate per le attivita e registrate nel timesheet validato dal DS/project manager) e il suo importo
non superera, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente.

Retribuzione oraria

Docente/formatore € 51,65/ora omnicomprensivo per un totale di 26 Ore e Tutor d’aula € 26,00 /ora per un
totale di 25 ore di tutoraggio

| compensi s’intendone comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei
beneficiari. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi
con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad
alcun anticipo di cassa.

Art. 12 Informativa e privacy

Gli esiti dell'avviso saranno pubblicati sul sito web della scucla all’area PNRR ai sensi del decreto n. 101/2018 e ai
sensi del Regolamento Europeo 2016/679. La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al
suddetto trattamento dei dati personali. | dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso
pubblico saranno trattati nel rispetto della Legge 196/2006 e sue modifiche ed integrazioni e del Regolamento UE

697/2016.
Il responsabile del trattamento dei dati personali & individuato nella persona del Dirigente scolastico.

Art. 13 Pubblicita
Il presente avviso & pubblicato sul sito web della scuola all’area PNRR.

Art. 14 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento la Dirigente Scolastica Dott.ssa lole Antonella Frighetto

IL DIRIGE COLASTICO

Dott.ssa lofe nella Frighetto
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Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
dell'lstituto

Istanza di partecipazione alla selezione dell’avviso interno ed esterno per la selezione per il conferimento di un
incarico a n. 1 Esperto e n. 1 tutor per un corso di formazione nell'ambito dei percorsi formativi nazionali per
formatori, sulle metodologie didattiche innovative digitali - nel’ambito 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione per il personale scolastico sulla trasformazione digitale” per la realizzazione del corso di formazione
presenza: Scuola 4.0 “ Animatore Digitale: Formazione del personale interno”

Cup. B34D22003440006

Codice progetto : M4C1/2.1-2022-941-P-5472

Il/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a in via n. ,
C.F. tel./cell e-mail
in servizio con il ruolo di presso ......
CHIEDE

di partecipare alla selezione dell’incarico per il progetto “Animatore Digitale del personale interno Codice
Progetto: M4C1/2.1-2022-941-P-5472CUP: Cup. B34D22003440006 a tal fine, valendosi delle disposizioni
di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevoledelle sanzioni stabilite per le false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalleLeggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

[ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
O godere dei diritti civili e politici;

0 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

1 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:
[0 esserein possesso dei requisiti essenziali definiti al punto 2 dell’avviso;

O aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

[0 diesserein possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili:

SI IMPEGNA inoltre a comunicare entro 7 giorni ogni futura modifica relativa ai dati dichiarati.
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TABELLA CRITERI SELEZIONE - DOCENTI

n.
iferi dac il il
TITOLO DI STUDIO riferimento ompilare | dacompilare
del a cura del a cura della
curriculum candidato commissione
Verra PUNTI
A1. LAUREA MAGISTRALE valnlate
una sola 10
laurea
ALTRI TITOLI CULTURALI
B1l. Master/dottorato diricerca inerenti
. & . ; 10 cad.
pedagogie innovative Digcomp
BZ.J (;qr5| di formazione per intelligenza 5 cad.
artificiale
B3. Corsi di formazione per acquisizione
s e 5 cad.
competenze digitali
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Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che IL LICEQ DA VINCI DI ARZIGNANO pud utilizzare i dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali propri della
Pubblica Amministrazione, anche successivamente all'eventuale stipula del contratto, ivi inclusa la
pubblicazione sul sito web della scuola. Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio ai fini della procedura
di selezione comparativa, pena l'esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di
selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.

Alla presente istanza allega:

e Curriculum vitae datato e firmato

e fotocopia del documento di identitd in corso di validita

e dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

Luogo e data Firma

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

ll/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO” ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT'ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED
EFFICACIA | COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI
ACQUISIRLA NEi TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data / /2023 firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016, autorizza IL LICEO DA VINCI DI ARZIGNANO al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / /2023 firma
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Al Dirigente Scolastico

del Liceo Scientifico

“Da Vinci” Arzignano

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita Scuola 4.0 “Animatore
Digitale: Formazione del personale interno”

Cup. B34D22003440006

Codice progetto: M4C1/2.1-2022-941-P-5472

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

ll/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale , in
qualita di
in relazione all'incarico avente ad oggetto )
nel’ambito del progetto - “Animatore Digitale: Formazione del personale interno” Cup.
B34D22003440006

Codice progetto: M4C1/2.1-2022-941-P-5472 consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci
sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la
non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla
legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000,

DICHIARA

1. di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovwvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:




2. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

3. che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

4. diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

6. diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

7. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Arzignano,

IL DICHIARANTE




